FRANCEACTIVE

Les entrepreneurs engagés
ALSACE

CHARGE(E) DE MISSION DLA HAUT-RHIN (68)- CDD 12 mois

Depuis plus de 25 ans, France Active Alsace accompagne les entrepreneurs engagés qui ceuvrent
pour un territoire plus dynamique et durable.

Nous proposons une diversité de solutions de financement, d’accompagnement et de mise en
réseau a tous les stades de vie de I’entreprise.

Nous voulons permettre a chaque entrepreneur de s’investir dans un projet porteur d’'impact positif
pour I'emploi, le territoire, I'utilité sociale ou I’'environnement.

Dans le cadre du développement du Dispositif Local d’Accompagnement Haut-Rhin, France Active
Alsace recrute un chargé(e) de mission DLA.

Missions

Sous I'encadrement de la Responsable DLA Alsace, le/la Chargé(e) de mission DLA sera chargé(e) en
lien avec I'’équipe DLA ALSACE a contribuer a la stratégie de développement territorial de I'ESS
dans le Haut-Rhin

Les missions inhérentes du dispositif :

1. Accompagner les structures d'utilité sociale du territoire

= Accueillir, informer et orienter les structures

= Etablir le diagnostic partagé des structures et le parcours d’accompagnement en mobilisant les
expertises nécessaires via le comité d’appui notamment

= Coordonner la mise en oeuvre du parcours d’accompagnement et assurer, dans certains cas
exceptionnels (cf. Cadre d’Action National), une partie du plan d’accompagnement

= Assurer le suivi et la consolidation de I'accompagnement

2. Animer le dispositif au niveau départemental pour le valoriser, I'insrire dans I’écosystéeme
d’accompagnement de I’ESS et favoriser I'articulation des solutions d’accompagnement autour
des structures bénéficiaires du DLA

=  Participer a des instances et dynamiques départementales (partage des besoins des structures
et réponses d’accompagnement

= QOrganiser, développer et animer des partenariats départementaux avec les autres acteurs de
I'accompagnement (dont sectoriels)

= Animer les relations avec les prestataires d’envergure départementale intervenant aupres des
structures bénéficiaires du DLA



3. Animer les instances du DLA au niveau local et gérer le dispositif

=  QOrganiser et animer, le cas échéant, les instances départementales de pilotage

Réaliser le suivi administratif et le reporting de 'activité DLA

Gérer les budgets et les conventions, les conventions et achats de prestations dans le respect
des regles en vigueur

4. Participer aux temps de co-construction, de professionnalisation et d’évaluation, et contribuer
a la qualité du dispositif
= Participer aux temps d’animation et de professionnalisation du dispositif dont les
formations obligatoires
= Participer a la capitalisation et a la diffusion des pratiques
= QOrganiser et partager une veille qualifiée
= Participer a I’évaluation du dispositif et la mesure de sa performance

Le/la chargé(e) de mission DLA participera également au fonctionnement général de I’association
et a son développement.

= Conditions d'exercice du poste

= Poste CDD a temps plein, 39 H / semaine : dés que possible

= Perspective de poursuite du contrat a I'issue du CDD, selon les possibilités

=  Basé a Mulhouse, intervention dans le Haut-Rhin

= Territoire d’exercice : département du Haut Rhin

= Déplacements Région Grand Est et Paris

= Travail en soirée et en fin de semaine possible, selon les actions.

Rémunération :

A négocier en fonction de I'expérience.

Avantages : tickets restaurant, prise en charge de 50% des abonnements de transport collectifs,
ordinateur portable, possibilité de télétravail sur certaines taches, Mutuelle employeur prise en
charge a 60% par I'employeur, Prévoyance Plan Epargne Entreprise, 6 semaines de congés payés

Formation et expérience

Formation supérieure souhaitée dans les domaines de I'Economie sociale et Solidaire I'ingénierie de
projet, des sciences humaines, du droit, de la gestion et de I'économie, de la sociologie, du
développement local, Ecole de commerce, Sciences Politiques

Premiére expérience souhaitée en gestion et/ou accompagnement de structures et /ou de conduite
de projets complexes et multi-partenariaux.

Profil recherché :

= Connaissance du fonctionnement associatif, du milieu de I'’économie sociale et solidaire,

= solides capacités d’écoute, d’analyse, de synthése et de reformulation,

= compétences en gestion financiere et élaboration de budgets,

= forte capacité a I'expression écrite et orale,

= aptitude a la conduite d’'une mission incluant la mobilisation et I'animation de partenariats
locaux,

= rigueur méthodologique et organisation,



= maitrise de I'outil informatique sur les fonctions bureautiques
= Aisance relationnelle : animation, écoute empathique, mobilisation de I'intelligence collective
= capacité a travailler en équipe

Poste a pourvoir dés que possible

Candidatures a adresser avant 20 décembre
Nadia Ourouh

Déléguée Territoriale France Active Grand Est

nourouh@franceactive-alsace.org
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